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Klauzula informacyjna w związku z przetwarzaniem danych osobowych dla biorących 
udział w postępowaniach przetargowych  

Zgodnie z art. 13 ogólnego Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 
danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 
dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) informuje my, że: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest PUP reprezentowany przez 
Dyrektora PUP z siedzibą w Nowym Mieście Lubawskim pod adresem, ul. 
Grunwaldzka 3, 13-300 Nowe Miasto Lubawskie, dane kontaktowe: numer telefonu 
56 47 24 280, adres email: olno@praca.gov.pl 

2. W sprawach związanych z Pani/Pana danymi osobowymi proszę kontaktować się z 
pracownikiem pełniącym funkcję Inspektora Ochrony Danych: e-mail 
iod@nml.praca.gov.pl. 

3.  Cele i podstawy prawne przetwarzania:  Państwa dane osobowe będą przetwarzane w 
celu:  

a) przeprowadzenia postępowania przetargowego na sprzedaż samochodu 
służbowego (przyjęcie i ocena ofert, wybór nabywcy, kontakt w sprawie 
postępowania), 

b) zawarcia i realizacji umowy sprzedaży (w przypadku wyboru oferty),  
c) wypełnienia obowiązków prawnych Administratora związanych z 

gospodarowaniem mieniem oraz dokumentowaniem czynności, w tym 
obowiązków archiwizacyjnych.  

4. Podstawy prawne przetwarzania:  
• art. 6 ust. 1 lit. c RODO – obowiązek prawny ciążący na Administratorze, 

wynikający m.in. z przepisów o gospodarowaniu składnikami rzeczowymi 
majątku ruchomego Skarbu Państwa (tekst jednolity ogłoszony w Dz.U. 2025 
poz. 228)   

• art. 6 ust. 1 lit. e RODO – wykonanie zadania realizowanego w interesie 
publicznym, 

• art. 6 ust. 1 lit. b RODO – podjęcie działań na żądanie osoby, której dane 
dotyczą, przed zawarciem umowy oraz wykonanie umowy (dotyczy 
wybranego nabywcy).  

5. Zakres danych:  
W toku postępowania Administrator przetwarza dane wskazane w ofercie, w 
szczególności: imię, nazwisko, PESEL albo NIP, adres. Dodatkowo (dla usprawnienia 
kontaktu) Administrator może przetwarzać adres e-mail i numer telefonu.  

6. Obowiązek podania danych  
Podanie danych wymaganych w ofercie (w szczególności: imię, nazwisko, 
PESEL/NIP, adres) jest niezbędne do udziału w przetargu – ich niepodanie 
uniemożliwi rozpatrzenie oferty. Podanie danych kontaktowych (e-mail, telefon) jest 
dobrowolne, ale ułatwia kontakt w sprawie postępowania.  
6) Odbiorcy danych  
Dane mogą być ujawnione: • podmiotom uprawnionym na podstawie przepisów 
prawa, • podmiotom świadczącym usługi na rzecz Administratora (np. obsługa IT, 
poczta/kurier, podmioty zapewniające utrzymanie systemów) – wyłącznie na 
podstawie umów powierzenia i w niezbędnym zakresie.  

7. Okres przechowywania danych  
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Dane będą przechowywane przez czas niezbędny do przeprowadzenia postępowania i 
realizacji sprzedaży, a następnie przez okres wynikający z przepisów o archiwizacji i 
instrukcji kancelaryjnej (kategorii archiwalnej) obowiązującej u Administratora.  

8. Prawa osób, których dane dotyczą  
Przysługuje Państwu prawo: dostępu do danych, ich sprostowania, ograniczenia 
przetwarzania, a także – w przypadkach przewidzianych prawem – usunięcia danych 
oraz przenoszenia danych. W zakresie, w jakim przetwarzanie odbywa się na 
podstawie art. 6 ust. 1 lit. e RODO, przysługuje również prawo wniesienia sprzeciwu.  

9. Prawo wniesienia skargi  
Przysługuje Państwu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych 
Osobowych.  

10. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji / profilowanie  
Dane nie będą wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym 
profilowania.  

11. Źródło danych  
Dane pochodzą bezpośrednio od osób składających ofertę. 


