Zatacznik Nr 1
Karta zgtoszenia kandydata
na cztonka Powiatowej Rady Rynku Pracy w Nowym Miescie Lubawskim
kadencja 2025 - 2029

1. Dane organizacji zgtaszajacej kandydata

Nazwa organizacji

Nazwa rejestru, numer
i miejsce zarejestrowania

Adres organizacji

Nr telefonu

Adres mailowy

2. Imie i nazwisko kandydata

3. Dane kontaktowe kandydata

Adres do korespondencji

Adres mailowy

Nr telefonu

4. Uzasadnienie zgtoszenia kandydata - opis kariery zawodowej kandydata oraz informacje
potwierdzajgce osiaggniecia i doswiadczenia kandydata w zakresie rynku pracy




5. Oswiadczenie (prosze o postawienie znaku X w odpowiednim miejscu)

Dotyczy przedstawicieli zgtaszanych przez:
— dziatajace na terenie Powiatu Nowomiejskiego struktury organizacji zwigzkowej reprezentatywnej
— dziatajace na terenie Powiatu Nowomiejskiego struktury organizacji pracodawcow
reprezentatywnej

— Oswiadczam, iz organizacja jest organizacjg reprezentatywng w rozumieniu ustawy z dnia
24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego.

Dotyczy przedstawicieli zgtaszanych przez:
— organizacje rolnikéw, o ktérych mowa w art. 3 ustawy z dnia 8 pazdziernika 1982 r. o spoteczno-
zawodowych organizacjach rolnikéw

— Oswiadczam, iz organizacja dziata na terenie Powiatu Nowomiejskiego.

Dotyczy przedstawicieli zgtaszanych przez:
— organizacje pozarzagdowe zajmujace sie statutowo problematyka rynku pracy

— Oswiadczam, iz organizacja dziata na terenie Powiatu Nowomiejskiego.
— Oswiadczam, iz organizacja zajmuje sie statutowo problematyka rynku pracy.
— W zataczeniu przedktadam Statut i wypis z KRS.

Dotyczy przedstawicieli zgtaszanych przez:
— pracodawce dziatajacego na terenie Powiatu Nowomiejskiego
— organizacje okotobiznesowg dziatajaca na terenie Powiatu Nowomiejskiego

— Oswiadczam, iz organizacja dziata na terenie Powiatu Nowomiejskiego.

6. Piecze¢ firmowa i czytelny podpis osoby upowazinionej do reprezentowania Podmiotu
(zgodnie ze statutem i/lub KRS) i dokonujacej niniejszego zgtoszenia

(czytelny podpis osoby reprezentujgcej pieczec firmowa organizacji zgtaszajqcej
organizacje zgtaszajgcq)




Oswiadczenie kandydata na cztonka Powiatowej Rady Rynku Pracy

JQ, NIZEJ POAPISANY(Q).evrereerrrrsreserervsersrsrssesirecrsersssssssssssssssssssssssssssessssssssssasssesssssssssssssssssnsensnennesnnannsnnss. OSWIQMCZAM, i2:

wyrazam zgode na kandydowanie na Czftonka Powiatowej Rady Rynku Pracy w Nowym Miescie
Lubawskim organu opiniodawczo-doradczego Starosty Powiatu Nowomiejskiego w sprawach polityki
rynku pracy i czynny udziat w pracach Rady w kadencji obejmujqcej lata 2025-2029.

wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Powiatowy Urzqd Pracy w Nowym
Miescie Lubawskim, w celu realizacji procesu rekrutacji na cztonka Powiatowej Rady Rynku Pracy w
Nowym Miescie Lubawskim oraz na czas trwania kadencji Rady zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018
roku o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2019r. poz. 1781) oraz zgodnie z Rozporzqdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

oswiadczam, ze poinformowano mnie o zasadach przetwarzania danych osobowych zgodnie z Art. 13
ust. 1i2 Ogdlnego rozporzqdzenia o ochronie danych osobowych (RODO).

wyrazam zgode na umieszczenia mojego imienia i nazwiska oraz nazwy reprezentowanej przeze mnie
organizacji, w wykazie cztonkéw Powiatowej Rady Rynku Pracy w Nowym Miescie Lubawskim.

do zgtoszenia zatgczam opis swojej kariery zawodowej wraz z informacjami potwierdzajgcymi moje
osiggniecia i doswiadczenia w zakresie rynku pracy.

(czytelny podpis kandydata)



INFORMACIJA O ZASADACH PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
KANDYDATA NA CZtONKA POWIATOWEJ RADY RYNKU PRACY

Zgodnie z art. 12 i 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE zwanego dalej
Rozporzadzeniem informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Nowym Miescie
Lubawskim z siedzibg w Nowym Miescie Lubawskim przy ulicy Grunwaldzkiej 3 reprezentowany przez
Dyrektora Urzedu.

2. Moze Pani/Pan skontaktowac sie z inspektorem ochrony danych poprzez e-mail iod@nml.praca.gov.pl
lub pisemnie - na adres Administratora.

3. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji, powotania oraz
funkcjonowania Powiatowej Rady Rynku Pracy w Nowym Miescie Lubawskim, tj. realizacji zadania
okreslonego w art. 12 ustawy z dnia 20 marca 2025r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (t.j. Dz. U. z
2025 r., poz. 640) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. b) Rozporzadzenia oraz w
przypadku wyrazonej zgody na przetwarzanie danych osobowych kontaktowych na podstawie art. 6
ust. 1 lit a RODO.

4. Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych bedg upowaznieni pracownicy, podmioty uprawnione do
uzyskania danych osobowych na podstawie uméw powierzenia przetwarzania danych oraz inne
podmioty na podstawie przepiséw prawa.

5. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do paristwa trzeciego/organizacji miedzynarodowej.

6. Pani/Pana dane beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw, okreslonych w pkt. 3,
jednak nie krécej niz do momentu wygasniecia obowigzku przechowywania wynikajgcego z przepiséw
prawa.

7. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo do ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do
cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania (jezeli
przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody), ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem.

8. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, e przetwarzanie danych osobowych dotyczacych Pani/Pana narusza przepisy
Rozporzadzenia.

9. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie okreslonym przepisami jest wymogiem
ustawowym. Jest Pani/Pan zobowigzana /zobowigzany do ich podania, a niepodanie danych bedzie
skutkowato brakiem mozliwosci zrealizowania celu, dla ktérego dane osobowe s3 wymagane. Podanie
danych osobowych w zakresie przetwarzania na podstawie zgody jest dobrowolne.



