UNIA EUROPEJSKA
KAPITAf_ LUDZ K| EUROPEJSKI
RODOWA STRATEGIA SPOIN FUNDUSZ SPOLECZNY

DYREKTOR POWIATOWEGO URZEDU PRACY W NOWYM MIESCIE LUBAWSKIM

OGLASZA NABOR KANDYDATA DO PRACY

W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY W NOWYM MIESCIE LUBAWSKIM,

UL.GRUNWALDZKA 3
NA STANOWISKO
DORADCY ZAWODOWEGO
w Centrum Aktywizacji Zawodowej

Umowa na czas okreslony w petnym wymiarze czasu pracy

W ramach projektu” Profesjonalna kadra Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym
Miescie Lubawskim Program Operacyjny Kapital Ludzki Podziatanie 6.1.2

1. Wymagania niezbedne:
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Posiada petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych.

Osoba nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo
lub umysine przestepstwo skarbowe.

Posiada wyksztatcenie wyzsze magisterskie z zakresu psychologii, poradnictwa
zawodowego, pedagogiki.

Osoba wykonywata zadania na stanowisku doradcy zawodowego — stazysty, w
zakresie poradnictwa zawodowego przez okres, co najmniej 12 miesiecy w
publicznych stuzbach zatrudnienia.

Posiada licencje zawodowa doradcy zawodowego.

Posiada obywatelstwo polskie lub wykaze sie znajomoscia jezyka polskiego
wystarczajgca do wykonywania zadan.

Posiada znajomosc¢ ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz przepiséw wykonawczych do tej ustawy.

Posiada znajomos¢ Kodeksu postepowania administracyjnego i Kodeksu pracy.
Posiada znajomos¢ zagadnien integracji europejskiej i funduszy unijnych.

10. Posiada umiejetnosci obstugi komputera - pakietu MS Office.
11. Posiada bardzo dobrg znajomosc¢ obstugi programu SyriuszStd.
12. Posiada doswiadczenie w obstudze klienta, co najmnigj 2 lata.
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Wymagania dodatkowe:

Komunikatywnosc.

Umiejetnosc pracy w zespole.
Dyspozycyjnosé.

Umiejetnoéci organizacyjne.
Umiejetnosci redagowania pism.

Zakres zadan na stanowisku:

Doradca Zawodowy realizuje zadania w zakresie poradnictwa zawodowego
i informacji zawodowej:

1L
2.

Udziela porady indywidualnej.
Udziela paorady grupowej.
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Udziela informacji indywidualne;j.

Udziela informacji grupowe;.

Udziela pracodawcy krajowemu pomocy w doborze kandydatéw do pracy albo w
indywidualnym rozwoju zawodowym.

Dokumentuje udzielenie poradnictwa zawodowego $wiadczonego bezrobotnemu
lub poszukujgcemu pracy.

Gromadzi informacje o ustugach $wiadczonych w zakresie informacji zawodowej
dla bezrobotnych lub poszukujacych pracy.

Dokumentuje udzielenie pracodawcy pomocy w doborze kandydatéw do pracy.
Whioskuje o skierowanie bezrobotnego lub poszukujgcego pracy na:

a) Specjalistyczne badania lekarskie lub psychologiczne umozliwiajace
wydanie opinii o przydatnosci zawodowej do pracy i zawodu albo kierunku
szkolenia.

b) Zajecia z zakresu poradnictwa zawodowego, w przypadku, gdy
odbywaja sie one poza miejscem statego zamieszkania.

Inicjuje i realizuje przedsiewziecia majace na celu rozwigzanie lub ztagodzenie
probleméw zwigzanych z planowanymi zwolnieniami grup pracownikéw z
przyczyn dotyczgcych zaktadu pracy.

Wykonuje czynnosci zapisane w dokumentacji realizowanych przez powiatowy
urzad pracy projektéw i programow.

Opracowuije i realizuje indywidualne plany dziatania.

Opracowuje analizy i sprawozdania, oraz dokonuje ocen dotyczgcych rynku pracy
na potrzeby powiatowej rady zatrudnienia oraz arganéw zatrudnienia z zakresu
dotyczacego zajmowanego stanowiska pracy.

Wspotpracuje z gminami w zakresie upowszechniania informacji o ustugach
poradnictwa zawodowego.

Udostepnia dokumenty znajdujace sie w posiadaniu Powiatowego Urzedu Pracy,
jezeli prawo tego nie zabrania, w szczego6lnosci za posrednictwem Biuletynu
Informaciji Publicznej i strony internetowej Powiatowego Urzedu Pracy.

Informacja o warunkach na danym stanowisku:

Praca przy komputerze powyzej 4 godzin.
Stanowisko bezposrednio obstugujgce osoby bezrobotne i poszukujgce pracy
oraz pracodawcow.

Informacja dotyczaca wskaznika zatrudnienia osob niepetnosprawnych w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Nowym Miescie Lubawskim:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nowym Miescie Lubawskim w
rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oraz zatrudnienia osob
niepetnosprawnych wynosit powyzej 6 %.

6. Wymagane dokumenty:

1
2.

List motywacyjny.
CV z informacjami o wyksztatceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy
zawodowe;.
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Kwestionariusz osobowy (do pobrania ze strony BIP).

Kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie oraz kople dokumentow
potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe.

Kopie swiadectw pracy potwierdzajacych wymagany staz pracy.

Kopia decyzji o nadaniu licencji zawodowe;.

Oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych (do pobrania ze strony
BIP).

Oswiadczenie o petni praw publicznych (do pobrania ze strony BIP).
Oswiadczenie o niekaralnosci (do pobrania ze strony BIP).

0. Odwiadczenie kandydata (zawarte w lisScie motywacyjnym i cv) o wyrazeniu zgody
na przetwarzanie danych osobowych do realizacji procesu naboru zgodnie z
ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych( tekst
jednolity Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pozn.zm) oraz z ustawa z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223,
poz.1458 z pozn.zm.). Pod klauzulg nalezy ztozy¢ wtasnoreczny podpis.
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Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skifada¢ osobiscie w siedzibie:
Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Miescie Lubawskim, pok. 308 (sekretariat)
lub pocztg na adres:

Powiatowy Urzad Pracy w Nowym Miescie Lubawskim
ul. Grunwaldzka 3
13-300 Nowe Miasto Lubawskie,

w zaklejonej kopercie z dopiskiem:

”"Dotyczy naboru na stanowisko: Doradca zawodowy”,

w terminie do dnia 14.09.2012 roku do godz.15.15
(decyduje data faktycznego wptywu do Urzedu).

Aplikacje, ktére wptyng do Powiatowego Urzedu Pracy w Nowym Miescie Lubawskim po
wyzej okreslonym terminie nie zostang rozpatrzone.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na:
1. Na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej:

http://pup.nowemiastolubawskie.pl
2. Na tablicy informacyjnej w budynku Urzedu przy ul Grunwaldzkiej 3, Ill pietro.

Nowe Miasto Lubawskie, dnia 4.09.2012 roku wz. Dyfektora
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