
Sprawozdanie PUP o instytucjonalnej obsłudze rynku pracy za 2023 rok

Nazwa PUP 01 Powiatowy 
Urząd Pracy w 
Nowym 
Mieście 
Lubawskim

Kod PUP28120

Powierzchnia w m2 02 292
w tym w filiach PUP w m2 03 0
Liczba filii PUP 04 0
Wydatki poniesione na wypłatę wynagrodzeń pracowników w PLN w 
całym roku sprawozdawczym

05 1 970 567,32

w z Funduszu Pracy 06 342 829,47
tym z FGŚP 07 0,00

z PFRON 08 0,00

Wyszczególnienie z tego z wykształceniem
o – ogółem k – kobiety Ogółem wyższym w tym 

magister
skim

policealn
ym i 

średnim 
zawodow

ym

średnim 
ogólno-

kształcąc
ym

zasadnic
ze 

zawodow
e/ 

branżow
e

podstawo
we/

gimnazjal
ne i 

poniżej

Pełniący 
funkcję 
doradcy 
klienta (z 
rubryki 1)

Uczestni
czący w 

kształcen
iu 

ustawicz
nym (z 

rubryki 1)

w tym 
uczestnic

zący w 
szkolenia

ch (z 
rubryki 9)

Łączny 
wymiar 
czasu 
pracy 

zatrudnio
nych na 
danym 

stanowis
ku (etaty)

w tym 
zatrudnio

nych 
pełniącyc
h funkcję 
doradcy 
klienta 
(etaty z 
rubryki 

11)
0      1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Przyjęcia do pracy 09 o 4 1 1 2 1 0 0 3 X X X X
w roku sprawozdawczym k 4 1 1 2 1 0 0 3 X X X X
Zwolnienia z pracy 10 o 3 1 1 2 0 0 0 2 X X X X
w roku sprawozdawczym k 2 1 1 1 0 0 0 1 X X X X
Zatrudnieni w PUP 11 o 30 20 17 8 2 0 0 13 26 26 29,500 12,500
w końcu roku k 22 15 12 5 2 0 0 12 19 19 22,000 11,500
w z niepełno- 12 o 3 2 2 1 0 0 0 1 1 1 3,000 1,000
tym sprawnościami k 2 2 2 0 0 0 0 1 1 1 2,000 1,000

w niepełnym wymiarze 13 o 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0,500 0,000
czasu pracy k 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,000 0,000
w filiach 14 o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,000 0,000
PUP k 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,000 0,000

z kierowniczych 15 o 6 6 6 0 0 0 0 X 6 6 6,000 X
k 3 3 3 0 0 0 0 X 3 3 3,000 X

wier- pośredników pracy 16 o 3 1 1 1 1 X X 3 3 3 2,250 2,250
sza - stażystów k 3 1 1 1 1 X X 3 3 3 2,250 2,250

pośredników pracy 17 o 8 8 7 0 0 X X 8 6 6 5,000 5,000
11 k 8 8 7 0 0 X X 8 6 6 5,000 5,000

z liczby pośredników pracy 18 o 1 1 1 0 0 X X 1 1 1 1,000 1,000
na realizujący zadania EURES k 1 1 1 0 0 X X 1 1 1 1,000 1,000

doradców zawodowych 19 o 1 0 0 1 0 X X 1 1 1 1,000 1,000
sta- - stażystów k 1 0 0 1 0 X X 1 1 1 1,000 1,000
no- doradców 20 o 3 3 2 0 0 X X 3 2 2 2,250 2,250
wis- zawodowych k 3 3 2 0 0 X X 3 2 2 2,250 2,250
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kach specjalistów do spraw rozwoju 21 o 0 0 0 0 0 X X 0 0 0 0,000 0,000
zawodowego - stażystów k 0 0 0 0 0 X X 0 0 0 0,000 0,000
specjalistów do spraw 22 o 1 1 1 0 0 X X 1 1 1 1,000 1,000
rozwoju zawodowego k 1 1 1 0 0 X X 1 1 1 1,000 1,000
specjalistów do spraw 23 o 0 0 0 0 0 X X 0 0 0 0,000 0,000
programów - stażystów k 0 0 0 0 0 X X 0 0 0 0,000 0,000
specjalistów do spraw 24 o 1 1 1 0 0 X X 1 1 1 1,000 1,000
programów k 0 0 0 0 0 X X 0 0 0 0,000 0,000
specjalistów do spraw 25 o 2 1 1 1 0 0 0 X 2 2 1,250 X
rejestracji k 1 1 1 0 0 0 0 X 1 1 1,000 X
specjalistów do spraw 26 o 2 1 1 1 0 0 0 X 2 2 2,000 X
ewidencji i świadczeń k 1 1 1 0 0 0 0 X 1 1 1,000 X
specjalistów do spraw 27 o 0 0 0 0 0 0 0 X 0 0 0,000 X
analiz rynku pracy k 0 0 0 0 0 0 0 X 0 0 0,000 X
specjalistów do spraw 28 o 0 0 0 0 0 0 0 X 0 0 0,000 X
aktywizacji k 0 0 0 0 0 0 0 X 0 0 0,000 X
referentów do spraw rejestracji, ewidencji 29 o 2 0 0 1 1 0 0 X 2 2 1,250 X
i świadczeń, analiz rynku pracy, aktywizacji k 2 0 0 1 1 0 0 X 2 2 1,250 X

Osoby 24 lata 30 o 4 1 0 2 1 0 0 3 4 4 4,000 3,000
wykazane i mniej k 4 1 0 2 1 0 0 3 4 4 4,000 3,000
w 25-34 31 o 9 7 5 1 1 0 0 5 7 7 9,000 4,500
wierszu lata k 9 7 5 1 1 0 0 5 7 7 9,000 4,500
11 35-44 32 o 6 6 6 0 0 0 0 2 5 5 6,000 2,000
według lata k 4 4 4 0 0 0 0 2 3 3 4,000 2,000
wieku 45-54 33 o 4 3 3 1 0 0 0 1 4 4 4,000 1,000

lata k 3 2 2 1 0 0 0 1 3 3 3,000 1,000
55 lat 34 o 7 3 3 4 0 0 0 2 6 6 6,500 2,000
i więcej k 2 1 1 1 0 0 0 1 2 2 2,000 1,000

Osoby do 1 35 o 3 0 0 2 1 0 0 2 3 3 3,000 2,000
wykazane roku k 3 0 0 2 1 0 0 2 3 3 3,000 2,000
w wierszu 1–5 36 o 6 4 2 1 1 0 0 3 6 6 6,000 2,750
11 lat k 6 4 2 1 1 0 0 3 6 6 6,000 2,750
według 5-10 37 o 6 5 4 1 0 0 0 3 4 4 5,500 3,000
stażu lat k 5 5 4 0 0 0 0 3 4 4 5,000 3,000
pracy 10-20 38 o 6 6 6 0 0 0 0 2 4 4 6,000 1,750
w lat k 4 4 4 0 0 0 0 2 2 2 4,000 1,750
służbach 20 lat 39 o 9 5 5 4 0 0 0 3 9 9 9,000 3,000
zatrudnienia i więcej k 4 2 2 2 0 0 0 2 4 4 4,000 2,000
z zatrudnieni w oparciu o umowę 40 o 6 1 0 3 2 0 0 4 6 6 6,000 4,000
wiersza o pracę na czas określony k 6 1 0 3 2 0 0 4 6 6 6,000 4,000
11 w tym na zastępstwo 41 o 3 0 0 2 1 0 0 3 3 3 3,000 3,000
wg k 3 0 0 2 1 0 0 3 3 3 3,000 3,000
rodzaju zatrudnieni w oparciu o umowę 42 o 24 19 17 5 0 0 0 9 20 20 23,500 8,750
umowy o pracę na czas nieokreślony k 16 14 12 2 0 0 0 8 13 13 16,000 7,750
z wiersza 11 świadczący pracę 43 o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,000 0,000
zdalnie w ostatnim dniu roku k 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,000 0,000
z wiersza 11 zajmujący się obsługą procedur 44 o 2 1 1 0 1 0 0 2 2 2 2,000 2,000
związanych z zatrudnianiem cudzoziemców k 2 1 1 0 1 0 0 2 2 2 2,000 2,000

Dane kontaktowe do osoby wypełniającej sprawozdanie:
Imię i nazwisko: Anna Zwolińska
Adres e-mail: anna.zwolinska@pupnml.idsl.pl
Telefon: 573 793 455

Strona 2


