
Nazwa instytucji szkoleniowej: …………………………………………………………………………………………………………… 

Oferta nr: …………………… 

Lp. Kryterium 
oceny 

Sposób oceny Liczba 
punktów 

max 

Liczba 
przyznanych 

punktów 

1. Koszty szkolenia -wyliczony jako iloraz ceny najniższej i ceny 
oferowanej x 10 pkt 

   10  

2. Certyfikaty jakości 
usług posiadane 
przez instytucję 
szkoleniową 

-akredytacja kuratora oświaty na dany kierunek 
szkolenia – 5 pkt 
- certyfikat systemu zarządzania jakością ISO 3 
pkt 
-każdy pozostały certyfikat zgodny z kierunkiem 
szkolenia zostanie przyznany 1 pkt (nie więcej 
niż 2 pkt) 
 

 
 
   10 

 

3. Dostosowanie 
kwalifikacji i 
doświadczenia 
kadry 
dydaktycznej do 
zakresu szkolenia 

-wykładowca posiada uprawnienia 
pedagogiczne i wykształcenie wyższe zgodne z 
tematyką szkolenia a jego doświadczenie jest 
zgodne z tematyką szkolenia – 10 pkt 
-nie posiada uprawnień pedagogicznych a jego 
wykształcenie i doświadczenie zgodne są z 
tematyką szkolenia – 5 pkt 
-wykładowca nie ma uprawnień pedagogicznych 
i nie ma wykształcenia zgodnego z tematyką 
szkolenia ale jest doświadczonym wykładowcą- 
3 pkt 
-wykładowca nie ma uprawnień pedagogicznych 
i nie ma wykształcenia zgodnego z tematyką 
szkolenia-0 pkt 

 
 
 
 
 
 
   10 

 

4. Doświadczenie 
instytucji 
szkoleniowej w 
realizacji szkoleń z 
obszaru zlecanego 
lub powierzanego 
szkolenia 

 
-powyżej 10 lat : 10 pkt 
-od 5 do 10 lat : 5 pkt 
-od roku do 5 lat : 2 pkt 
-poniżej roku : 0 pkt 
 

 
 
 
   10 

 

5. Rodzaj 
dokumentów 
potwierdzających 
ukończenie 
szkolenia i 
uzyskanie 
kwalifikacji 

-dokument zgodny z przepisami 

obowiązującymi przy określonym kierunku 

szkolenia lub zgodny z obowiązującym 

rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki 

Społecznej oraz dodatkowo dokument 

potwierdzający nabycie umiejętności lub 

kwalifikacji -10 pkt 

-dokument niezgodny z przepisami 
obowiązującymi przy danym kierunku szkolenia 
lub zgodny z obowiązującym rozporządzeniem 
Ministra Pracy i Polityki Społecznej – 1 pkt 

 
 
 
 
   10 

 

Suma przyznanych 
punktów 

 

 

Podpis oceniającego: 

…………………………………………………………………… 


