
Kod:

2812

razem kobiety razem kobiety razem kobiety razem kobiety

1 2 3 4 5 6 7 8

01 5 5 7 6 32 24 1 0

02 0 0 0 0 0 0 0 0

kod 03 1 2 3 4 5 6

liczba osób 3a 3 0 0 1 3 0

1 2 3 4 5 6 7 8 9

o 32 3 12 4 6 7 5 25 25

k 24 3 10 3 4 4 2 19 19

o 21 2 12 4 2 1 2 18 18

k 16 2 10 3 1 0 2 13 13

o 9 0 0 0 4 5 2 6 6

k 7 0 0 0 3 4 0 5 5

o 1 1 0 0 0 0 0 1 1

k 1 1 0 0 0 0 0 1 1

o 1 0 0 0 0 1 1 0 0

k 0 0 0 0 0 0 0 0 0

o 0 0 0 0 0 0 0 0 0

k 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

o 32 21 18 9 1 20 25 25 29,500 16,500

k 24 16 13 7 1 19 19 19 22,000 15,500

o 5 4 4 1 0 x 4 4 5 x

k 2 1 1 1 0 x 1 1 2 x

o 7 4 2 2 1 7 6 6 5,5 5,5

k 7 4 2 2 1 7 6 6 5,5 5,5

o 7 6 6 1 0 7 7 7 7 7

k 7 6 6 1 0 7 7 7 7 7

o 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1

k 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1

o 1 1 0 0 0 1 0 0 0 0

k 1 1 0 0 0 1 0 0 0 0

o 3 3 3 0 0 3 2 2 2 2

k 3 3 3 0 0 3 2 2 2 2

o 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1

k 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1

o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

k 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

k 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

o 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1

k 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

o 1 0 0 1 0 x 1 1 1 x

k 0 0 0 0 0 x 0 0 0 x

o 2 0 0 2 0 x 2 2 1,5 x

k 1 0 0 1 0 x 1 1 0,5 x

o 0 0 0 0 0 x 0 0 0 x

k 0 0 0 0 0 x 0 0 0 x

o 0 0 0 0 0 x 0 0 0 x

k 0 0 0 0 0 x 0 0 0 x

o 0 0 0 0 0 x 0 0 0 x

k 0 0 0 0 0 x 0 0 0 x

o 2 2 1 0 0 2 2 2 2 2

k 2 2 1 0 0 2 2 2 2 2

o 7 6 4 0 1 7 4 4 5 5

k 7 6 4 0 1 7 4 4 5 5

o 6 5 5 0 0 3 5 5 5,5 2,5

k 3 3 3 0 0 3 3 3 3 2,5

o 6 5 5 1 0 4 6 6 6 3,5

k 5 4 4 1 0 4 5 5 5 3,5

o 11 3 3 8 0 4 8 8 11 3,5

k 7 1 1 6 0 3 5 5 7 2,5

1 2

31 392 0

32 1 0

33 51 0

34 42 0

35 9 0
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II. 3.  Wyposażenie techniczne PUP
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programów
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referentów do spraw 

rejestracji, ewidencji i 

świadczeń, analiz rynku 

pracy, aktywizacji

27
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II. 2.2.  Zatrudnieni, w tym uczestniczący w kształceniu ustawicznym, według poziomu wykształcenia, rodzaju stanowiska i stażu pracy w służbach zatrudnienia oraz w przeliczeniu na etaty

Łączny wymiar 

czasu pracy 

zatrudnionych na 

danym stanowisku 

(etaty)

specjalistów do spraw 

rejestracji

specjalistów do spraw 

ewidencji i świadczeń

Zatrudnieni w PUP

07

wyższym
w tym 

magisterskim

o – ogółem

Wyszczególnienie

zasadniczym zawodowym

21

Zatrudnieni w PUP

doradców zawodowych - 

stażystów

z liczby pośredników 

pracy realizujących 

zadania EURES

15

kierowniczych 11

0

14

13

10

18

specjalistów do spraw 

programów - stażystów
19

II. 1.   Płynność zatrudnienia 

w końcu roku

k – kobiety

w tym kształcący się 

w formach 

pozaszkolnych (z 

rubryki 8)
45–54

Przyjęcia

w ciągu roku

25–34

do pracy

0

Zatrudnieni w PUP

z rubryki 1

Niepełno-

sprawni

Uczestniczący 

w kształceniu 

ustawicznym

w tym w niepełnym wymiarze 

czasu pracy

II. 2.1.  Zatrudnieni, w tym uczestniczący w kształceniu ustawicznym, według poziomu wykształcenia, płci i wieku

Z tego w wieku – lat

z pracy

o – ogółem

MINISTERSTWO PRACY I POLITYKI SPOŁECZNEJ

ul. Nowogrodzka 1/3/5, 00-513 Warszawa

MPiPS – 06

Termin przekazania:

zgodnie z PBSSP 2016 r. 

Sprawozdanie o instytucjonalnej

średnim 

ogólnokształcącym

Przyczyny 

zwolnienia  

z pracy

policealnym i średnim 

zawodowym
06

Wyszczególnienie

II. 2.     Struktura zatrudnienia

Powiatowy Urząd Pracy w Nowym 

Mieście Lubawskim

obsłudze rynku pracy

Zatrudnieni w PUP

Numer identyfikacyjny – REGON

510929617

Wyszczególnienie

w tym w filiach PUP

Część II.  DANE DOTYCZĄCE POWIATOWEGO URZĘDU PRACY

w końcu roku

za rok 2016

Zwolnienia

ogółem

Ogółem

Powierzchnia całkowita (w m
2
)

specjalistów do spraw 

analiz rynku pracy

specjalistów do spraw 

aktywizacji

29

specjalistów do spraw 

rozwoju zawodowego

22

25

w tym 

kształcący się w 

formach 

pozaszkolnych 

(z rubryki 7)

policealnym 

i średnim 

zawodowym

Ogółem

k – kobiety

średnim 

ogólno-

kształcącym z rubryki 1

Pełniący 

funkcję 

doradcy klienta

Uczestniczący 

w kształceniu 

ustawicznym

Posiadane samochody osobowe (w szt.)

Sprzęt komputerowy

komputery ogółem

pośredników pracy - 

stażystow
12

doradców zawodowych 16

pośredników pracy

specjalistów do spraw 

rozwoju zawodowego - 

stażystów

23

w tym

5–10 28



36 30 0

37 6 0

38 11 0

39 2 0

40 0 0

41 2 0

42 1 0

43 1 0

180

60

Przygotował(a)

Centrale telefoniczne (w szt.)

skanery

nagrywarki i odtwarzacze DVD

Sprzęt audiowizualny
odbiorniki TV (w szt.)

kamery video i cyfrowe (w szt.)

adres e-mail

oln@praca.gov.pl

Sprzęt komputerowy

magnetowidy i odtwarzacze wideo (w szt.)

urządzenia wielofunkcyjne

Czas na przygotowanie danych do wypełnienia formularza (min)

Czas na wypełnienie formularza (min)

imię i nazwisko

Regina Fus

telefon

564 724 284

drukarki


