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Nowe Miasto Lubawskie: ustuga szkoleniowa ABC dziatalnosci
gospodarczej
Numer ogtoszenia: 156014 - 2013; data zamieszczenia: 19.04.2013
OGtOSZENIE O ZAMOWIENIU - ustugi

Zamieszczanie ogtoszenia: obowigzkowe.

Ogtoszenie dotyczy: zamodwienia publicznego.
SEKCIJA I: ZAMAWIAJACY

I. 1) NAZWA | ADRES: Powiatowy Urzad Pracy , ul. Grunwaldzka 3, 13-300 Nowe Miasto
Lubawskie, woj. warminsko-mazurskie, tel. 0-56 4724280, faks 0-56 4724290.
I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJACEGO: Administracja samorzagdowa.

SEKCJA 1l: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

11.1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1.L1.1) Nazwa nadana zamoéwieniu przez zamawiajacego: ustuga szkoleniowa ABC
dziatalnosci gospodarcze;j.

11.1.2) Rodzaj zaméwienia: ustugi.

11.1.4) Okreslenie przedmiotu oraz wielkosci lub zakresu zamowienia: Przedmiotem
zamowienia jest ustuga szkoleniowa ABC dziatalnosci gospodarczej dla 96 osdb bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nowym Miescie Lubawskim
skierowanych przez Zamawiajacego. Szkolenie realizowane bedzie w ramach projektu Moja
szansa na zatrudnienie wspotfinansowanego przez Unie Europejskg ze Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego. Uczestnikami szkolenia ABC dziatalnosci gospodarczej
moga by¢ osoby bezrobotne, ktére w latach ubiegtych nie braty udziatu w projekcie Moja

szansa na zatrudnienie i nalezg do jednej z grup: osoby w wieku 15-30 lat, osoby w wieku 50-
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64 lata, osoby niepetnosprawne, osoby diugotrwale bezrobotne(osoby pozostajgce w
rejestrze Powiatowego Urzedu Pracy facznie przez okres 12 miesiecy w okresie ostatnich 2
lat, z wytgczeniem okresdow odbywania stazu i przygotowania zawodowego dorostych),
osoby z terendw wiejskich. Szkolenie prowadzone bedzie w formie 4 edycji szkoleniowych.
Przewiduje sie, iz jedna edycja szkoleniowa liczyta bedzie 24 osoby. Edycje szkoleniowe
odbywac sie bedg w rdézinych terminach, w okresie od dnia podpisania umowy do 15
pazdziernika 2013, zgodnie z harmonogramem projektu. Zamawiajgcy wymaga, aby
szkolenie odbywato sie w kolejno nastepujacych po sobie dniach powszednich, max. po 8
godzin zegarowych dziennie dla jednego uczestnika, w godzinach miedzy 8:00 a 17:00.
Obowigzek przeprowadzania szkolenia w dni powszednie oznacza, ze niedopuszczalne jest
zaplanowanie i prowadzenie zaje¢ w sobote, niedziele oraz dni ustawowo wolne od pracy.
Wymaga sie, aby szkolenie odbywato sie w formie kursu, realizowanego wedtug planu
nauczania obejmujgcego przecietnie 40 godzin zegarowych w tygodniu zgodnie z art. 40 ust.
4 Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z 20 kwietnia 2004r. (Dz. U. z
2008, Nr 69, poz. 415 z pdzn. zm.). Godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia
edukacyjne liczgce 45 minut oraz przerwe liczgcg srednio 15 minut, dtugos¢ przerw moze by¢
ustalana w sposob elastyczny..

11.1.6) Wspolny Stownik Zamoéwien (CPV): 80.50.00.00-9.

11.1.7) Czy dopuszcza sie ztozenie oferty czesciowe;j: nie.

11.1.8) Czy dopuszcza sie ztozenie oferty wariantowej: nie.

11.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Zakoriczenie: 15.10.2013.

SEKCIA I1lI: INFORMACIJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM, FINANSOWYM |
TECHNICZNYM
111.2) ZALICZKI
111.3) WARUNKI UDZIALtU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY
SPELNIANIA TYCH WARUNKOW

lll. 3.1) Uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli

przepisy prawa nakfadajg obowigzek ich posiadania
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Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
Zamawiajacy uzna, ze Wykonawca spetnia warunek, jezeli posiada aktualny wpis do
rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez wojewddzki urzad pracy wiasciwy ze
wzgledu na siedzibe wykonawcy.
111.3.2) Wiedza i doswiadczenie
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
Wykonawca winien wskaza¢ posiadanie wiedzy i doswiadczenia poprzez wykazanie
przynajmniej 3 ustug wykonanych w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu
sktadania ofert w zakresie powyzszego przedmiotu zamowienia, a jezeli okres prowadzenia
dziatalnosci jest krétszy - w tym okresie, wraz z podaniem ich wartosci, przedmiotu, dat
wykonania i podmiotow, na rzecz ktérych ustugi zostaty wykonane, oraz zatgczeniem
dokumentéw, czy zostaty wykonane nalezycie.
111.3.3) Potencjat techniczny
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
Nalezy przedtozy¢ wykaz sprzetu, wyposazenia i urzadzen technicznych dostepnych w
celu realizacji zamowienia wraz z informacjg o podstawie dysponowania tymi zasobami,
111.3.4) Osoby zdolne do wykonania zamdwienia
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
Wykonawca winien wykaza¢, iz dysponuje osobami do realizacji zamodwienia, ktérzy
muszg legitymowac sie wyksztatceniem wyzszym magisterskim lub licencjatem i co najmniej
2 letnim doswiadczeniem zawodowym tozsamym lub podobnym pod wzgledem zawartosci
merytorycznej do przedmiotu zamodwienia.
111.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
Zamawiajgcy w tym zakresie nie stawia dodatkowych warunkéw.
111.4) INFORMACJA O OSWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJA DOSTARCZYC
WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPEENIANIA WARUNKOW UDZIAtU W
POSTEPOWANIU ORAZ NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1
USTAWY
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11.4.1) W zakresie wykazania spetniania przez wykonawce warunkéw, o ktérych mowa w

art. 22 ust. 1 ustawy, oprdocz oswiadczenia o spetnianiu warunkéw udzialu w

postepowaniu nalezy przedtozyc¢:

potwierdzenie posiadania uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub
czynnosci, jezeli przepisy prawa naktadajg obowigzek ich posiadania, w
szczegoblnosci koncesje, zezwolenia lub licencje;

wykaz wykonanych, a w przypadku Swiadczen okresowych lub ciggtych réowniez
wykonywanych, gtéwnych dostaw lub ustug, w okresie ostatnich trzech lat przed
uptywem terminu sktadania ofert albo wnioskdw o dopuszczenie do udziatu w
postepowaniu, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w tym okresie,
wraz z podaniem ich wartosci, przedmiotu, dat wykonania i podmiotow, na rzecz
ktorych dostawy lub ustugi zostaty wykonane, oraz zatgczeniem dowoddw, czy
zostaty wykonane lub sg wykonywane nalezycie;

wykaz narzedzi, wyposazenia zaktadu i urzadzen technicznych dostepnych
wykonawcy ustug lub robdt budowlanych w celu wykonania zamoéwienia wraz z
informacja o podstawie do dysponowania tymi zasobami;

wykaz osdb, ktore beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamowienia, w szczegdlnosci
odpowiedzialnych za Swiadczenie ustug, kontrole jakosci lub kierowanie robotami
budowlanymi, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych,
doswiadczenia i wyksztatcenia niezbednych do wykonania zamdwienia, a takze
zakresu wykonywanych przez nie czynnosci, oraz informacjg o podstawie do

dysponowania tymi osobami;

111.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1

ustawy, nalezy przedtozy¢:

os$wiadczenie o braku podstaw do wykluczenia;
aktualny odpis z wtasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o

dziatalnosci gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru lub
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ewidencji, w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust.
1 pkt 2 ustawy, wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu
sktadania wnioskow o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o udzielenie
zamoéwienia albo sktadania ofert;
111.4.4) Dokumenty dotyczace przynaleznosci do tej samej grupy kapitatowej
lista podmiotdw nalezacych do tej samej grupy kapitatowej w rozumieniu ustawy z dnia 16
lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw albo informacji o tym, ze nie nalezy do

grupy kapitatowej;

SEKCJA 1IV: PROCEDURA
IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

IV.1.1) Tryb udzielenia zamdéwienia: przetarg nieograniczony.

IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT

IV.2.1) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria zwigzane z przedmiotem zaméwienia:
1-Cena-50
2 - Jakos$c oferowanego programu szkolenia - 20
3 - Certyfikaty jakosci ustug posiadane przez instytucje szkoleniowg - 10

4 - Kwalifikacje i doswiadczenie kadry dydaktycznej do zakresu szkolenia - 20

IV.3) ZMIANA UMOWY

przewiduje sie istotne zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na
podstawie ktérej dokonano wyboru wykonawcy:

Dopuszczalne zmiany postanowiern umowy oraz okreslenie warunkéw zmian

Zamawiajgcy okresla nastepujgce warunki, w jakich dopuszcza mozliwos¢ dokonania zmian
umowy: a) zaistnienia okolicznosci lezgcych po stronie zamawiajgcego, w szczegdlnosci
spowodowanych problemami z jego zdolnoscig ptatniczg lub warunkami organizacyjnymi
oraz okolicznosciami, ktére nie byty mozliwe do przewidzenia w chwili zawarcia umowy, b)

zmiany powszechnie obowigzujacych przepisow prawa w zakresie majagcym wpltyw na
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realizacje przedmiotu zamodwienia lub Swiadczenia stron, c) zmiany oséb i podmiotow
zdolnych do wykonania zamowienia, w przypadku zdarzen losowych niezaleznych od
wykonawcy po uzyskaniu zgody zamawiajgcego. Postanowienia umowy zawarto we wzorze

umowy, ktdry stanowi zatgcznik nr 10 do SIWZ.

IV.4) INFORMACIJE ADMINISTRACYINE

IV.4.1) Adres strony internetowej, na ktdrej jest dostepna specyfikacja istotnych
warunkéw zamoéwienia: http://pup.nowemiastolubawskie.ibip.pl

Specyfikacje istotnych warunkéw zamdéwienia mozna uzyskaé¢ pod adresem: Powiatowy
Urzed Pracy, ul. Grunwaldzka 3, 13-300 Nowe Miasto Lubawskie (pok. 201, 1l pietro).

IV.4.4) Termin sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu lub ofert:
29.04.2013 godzina 10:00, miejsce: Powiatowy Urzad Pracy, ul. Grunwaldzka 3, 13-300 Nowe
Miasto Lubawskie (pok. 308, Il pietro - sekretariat). Otwarcie ofert 29.04.2013r., godz. 10:30
(pok. 219, Il pietro).

IV.4.5) Termin zwigzania ofertg: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu sktadania
ofert).

IV.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotyczace finansowania projektu/programu ze
srodkow Unii Europejskiej: Szkolenie wspétfinansowane ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego..

IV.4.17) Czy przewiduje sie uniewainienie postepowania o udzielenie zamdéwienia, w
przypadku nieprzyznania srodkéw pochodzacych z budietu Unii Europejskiej oraz
niepodlegajacych zwrotowi srodkow z pomocy udzielonej przez panstwa cztonkowskie
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), ktére miaty by¢ przeznaczone na

sfinansowanie catosci lub czesci zamowienia: nie
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