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Nowe Miasto Lubawskie: usługa szkoleniowa ABC działalności 

gospodarczej 

Numer ogłoszenia: 156014 - 2013; data zamieszczenia: 19.04.2013 

OGŁOSZENIE O ZAMÓWIENIU - usługi 

 

Zamieszczanie ogłoszenia: obowiązkowe. 

Ogłoszenie dotyczy: zamówienia publicznego. 

 

SEKCJA I: ZAMAWIAJĄCY 

 

I. 1) NAZWA I ADRES: Powiatowy Urząd Pracy , ul. Grunwaldzka 3, 13-300 Nowe Miasto 

Lubawskie, woj. warmińsko-mazurskie, tel. 0-56 4724280, faks 0-56 4724290. 

I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJĄCEGO: Administracja samorządowa. 

 

SEKCJA II: PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA 

 

II.1) OKREŚLENIE PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 

II.1.1) Nazwa nadana zamówieniu przez zamawiającego: usługa szkoleniowa ABC 

działalności gospodarczej. 

II.1.2) Rodzaj zamówienia: usługi. 

II.1.4) Określenie przedmiotu oraz wielkości lub zakresu zamówienia: Przedmiotem 

zamówienia jest usługa szkoleniowa ABC działalności gospodarczej dla 96 osób bezrobotnych 

zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Nowym Mieście Lubawskim 

skierowanych przez Zamawiającego. Szkolenie realizowane będzie w ramach projektu Moja 

szansa na zatrudnienie współfinansowanego przez Unię Europejską ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego. Uczestnikami szkolenia ABC działalności gospodarczej 

mogą być osoby bezrobotne, które w latach ubiegłych nie brały udziału w projekcie Moja 

szansa na zatrudnienie i należą do jednej z grup: osoby w wieku 15-30 lat, osoby w wieku 50-



                         

 
                                 
 

 Projekt „Moja szansa na zatrudnienie” współfinansowany przez Unię Europejską 
                    ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 

2 

64 lata, osoby niepełnosprawne, osoby długotrwale bezrobotne(osoby pozostające w 

rejestrze Powiatowego Urzędu Pracy łącznie przez okres 12 miesięcy w okresie ostatnich 2 

lat, z wyłączeniem okresów odbywania stażu i przygotowania zawodowego dorosłych), 

osoby z terenów wiejskich. Szkolenie prowadzone będzie w formie 4 edycji szkoleniowych. 

Przewiduje się, iż jedna edycja szkoleniowa liczyła będzie 24 osoby. Edycje szkoleniowe 

odbywać się będą w różnych terminach, w okresie od dnia podpisania umowy do 15 

października 2013, zgodnie z harmonogramem projektu. Zamawiający wymaga, aby 

szkolenie odbywało się w kolejno następujących po sobie dniach powszednich, max. po 8 

godzin zegarowych dziennie dla jednego uczestnika, w godzinach miedzy 8:00 a 17:00. 

Obowiązek przeprowadzania szkolenia w dni powszednie oznacza, że niedopuszczalne jest 

zaplanowanie i prowadzenie zajęć w sobotę, niedzielę oraz dni ustawowo wolne od pracy. 

Wymaga się, aby szkolenie odbywało się w formie kursu, realizowanego według planu 

nauczania obejmującego przeciętnie 40 godzin zegarowych w tygodniu zgodnie z art. 40 ust. 

4 Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z 20 kwietnia 2004r. (Dz. U. z 

2008, Nr 69, poz. 415 z późn. zm.). Godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zajęcia 

edukacyjne liczące 45 minut oraz przerwę liczącą średnio 15 minut, długość przerw może być 

ustalana w sposób elastyczny.. 

II.1.6) Wspólny Słownik Zamówień (CPV): 80.50.00.00-9. 

II.1.7) Czy dopuszcza się złożenie oferty częściowej: nie. 

II.1.8) Czy dopuszcza się złożenie oferty wariantowej: nie. 

II.2) CZAS TRWANIA ZAMÓWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Zakończenie: 15.10.2013. 

 

SEKCJA III: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM, FINANSOWYM I 

TECHNICZNYM 

III.2) ZALICZKI 

III.3) WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY 

SPEŁNIANIA TYCH WARUNKÓW 

    III. 3.1) Uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli 

przepisy prawa nakładają obowiązek ich posiadania 
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   Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku 

        Zamawiający uzna, że Wykonawca spełnia warunek, jeżeli posiada aktualny wpis do 

rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez wojewódzki urząd pracy właściwy ze 

względu na siedzibę wykonawcy. 

    III.3.2) Wiedza i doświadczenie 

    Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku 

        Wykonawca winien wskazać posiadanie wiedzy i doświadczenia poprzez wykazanie 

przynajmniej 3 usług wykonanych w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu 

składania ofert w zakresie powyższego przedmiotu zamówienia, a jeżeli okres prowadzenia 

działalności jest krótszy - w tym okresie, wraz z podaniem ich wartości, przedmiotu, dat 

wykonania i podmiotów, na rzecz których usługi zostały wykonane, oraz załączeniem 

dokumentów, czy zostały wykonane należycie. 

    III.3.3) Potencjał techniczny 

    Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku 

        Należy przedłożyć wykaz sprzętu, wyposażenia i urządzeń technicznych dostępnych w 

celu realizacji zamówienia wraz z informacją o podstawie dysponowania tymi zasobami, 

    III.3.4) Osoby zdolne do wykonania zamówienia 

    Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku 

        Wykonawca winien wykazać, iż dysponuje osobami do realizacji zamówienia, którzy 

muszą legitymować się wykształceniem wyższym magisterskim lub licencjatem i co najmniej 

2 letnim doświadczeniem zawodowym tożsamym lub podobnym pod względem zawartości 

merytorycznej do przedmiotu zamówienia. 

    III.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa 

    Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku 

        Zamawiający w tym zakresie nie stawia dodatkowych warunków. 

III.4) INFORMACJA O OŚWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJĄ DOSTARCZYĆ 

WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPEŁNIANIA WARUNKÓW UDZIAŁU W 

POSTĘPOWANIU ORAZ NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1 

USTAWY 
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III.4.1) W zakresie wykazania spełniania przez wykonawcę warunków, o których mowa w 

art. 22 ust. 1 ustawy, oprócz oświadczenia o spełnianiu warunków udziału w 

postępowaniu należy przedłożyć: 

• potwierdzenie posiadania uprawnień do wykonywania określonej działalności lub 

czynności, jeżeli przepisy prawa nakładają obowiązek ich posiadania, w 

szczególności koncesje, zezwolenia lub licencje; 

• wykaz wykonanych, a w przypadku świadczeń okresowych lub ciągłych również 

wykonywanych, głównych dostaw lub usług, w okresie ostatnich trzech lat przed 

upływem terminu składania ofert albo wniosków o dopuszczenie do udziału w 

postępowaniu, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy - w tym okresie, 

wraz z podaniem ich wartości, przedmiotu, dat wykonania i podmiotów, na rzecz 

których dostawy lub usługi zostały wykonane, oraz załączeniem dowodów, czy 

zostały wykonane lub są wykonywane należycie; 

•  wykaz narzędzi, wyposażenia zakładu i urządzeń technicznych dostępnych 

wykonawcy usług lub robót budowlanych w celu wykonania zamówienia wraz z 

informacją o podstawie do dysponowania tymi zasobami; 

• wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, w szczególności 

odpowiedzialnych za świadczenie usług, kontrolę jakości lub kierowanie robotami 

budowlanymi, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, 

doświadczenia i wykształcenia niezbędnych do wykonania zamówienia, a także 

zakresu wykonywanych przez nie czynności, oraz informacją o podstawie do 

dysponowania tymi osobami; 

 

III.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 

ustawy, należy przedłożyć: 

• oświadczenie o braku podstaw do wykluczenia; 

• aktualny odpis z właściwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o 

działalności gospodarczej, jeżeli odrębne przepisy wymagają wpisu do rejestru lub 



                         

 
                                 
 

 Projekt „Moja szansa na zatrudnienie” współfinansowany przez Unię Europejską 
                    ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 

5 

ewidencji, w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 

1 pkt 2 ustawy, wystawiony nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu 

składania wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu o udzielenie 

zamówienia albo składania ofert; 

III.4.4) Dokumenty dotyczące przynależności do tej samej grupy kapitałowej 

    lista podmiotów należących do tej samej grupy kapitałowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 

lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentów albo informacji o tym, że nie należy do 

grupy kapitałowej; 

 

SEKCJA IV: PROCEDURA 

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMÓWIENIA 

IV.1.1) Tryb udzielenia zamówienia: przetarg nieograniczony. 

 

IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT 

IV.2.1) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria związane z przedmiotem zamówienia: 

    1 - Cena - 50 

    2 - Jakośc oferowanego programu szkolenia - 20 

    3 - Certyfikaty jakości usług posiadane przez instytucję szkoleniową - 10 

    4 - Kwalifikacje i doświadczenie kadry dydaktycznej do zakresu szkolenia - 20 

 

IV.3) ZMIANA UMOWY 

przewiduje się istotne zmiany postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na 

podstawie której dokonano wyboru wykonawcy: 

Dopuszczalne zmiany postanowień umowy oraz określenie warunków zmian 

Zamawiający określa następujące warunki, w jakich dopuszcza możliwość dokonania zmian 

umowy: a) zaistnienia okoliczności leżących po stronie zamawiającego, w szczególności 

spowodowanych problemami z jego zdolnością płatniczą lub warunkami organizacyjnymi 

oraz okolicznościami, które nie były możliwe do przewidzenia w chwili zawarcia umowy, b) 

zmiany powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym wpływ na 
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realizację przedmiotu zamówienia lub świadczenia stron, c) zmiany osób i podmiotów 

zdolnych do wykonania zamówienia, w przypadku zdarzeń losowych niezależnych od 

wykonawcy po uzyskaniu zgody zamawiającego. Postanowienia umowy zawarto we wzorze 

umowy, który stanowi załącznik nr 10 do SIWZ. 

 

IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE 

IV.4.1) Adres strony internetowej, na której jest dostępna specyfikacja istotnych 

warunków zamówienia: http://pup.nowemiastolubawskie.ibip.pl 

Specyfikację istotnych warunków zamówienia można uzyskać pod adresem: Powiatowy 

Urzęd Pracy, ul. Grunwaldzka 3, 13-300 Nowe Miasto Lubawskie (pok. 201, II piętro). 

IV.4.4) Termin składania wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu lub ofert: 

29.04.2013 godzina 10:00, miejsce: Powiatowy Urząd Pracy, ul. Grunwaldzka 3, 13-300 Nowe 

Miasto Lubawskie (pok. 308, III piętro - sekretariat). Otwarcie ofert 29.04.2013r., godz. 10:30 

(pok. 219, II piętro). 

IV.4.5) Termin związania ofertą: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu składania 

ofert). 

IV.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotyczące finansowania projektu/programu ze 

środków Unii Europejskiej: Szkolenie współfinansowane ze środków Europejskiego 

Funduszu Społecznego.. 

IV.4.17) Czy przewiduje się unieważnienie postępowania o udzielenie zamówienia, w 

przypadku nieprzyznania środków pochodzących z budżetu Unii Europejskiej oraz 

niepodlegających zwrotowi środków z pomocy udzielonej przez państwa członkowskie 

Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), które miały być przeznaczone na 

sfinansowanie całości lub części zamówienia: nie 

 

 

 

 


